Mit Engagement:

- Kinder und Jugendliche mit und ohne Fluchtgeschichte
auf ihrem Lebensweg begleiten

for a fair world

- Familien sozialpddagogisch unterstiitzen FL Fairness Life

- Im Quereinstieg bei der FL Fairness Life

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitbunkt

eine Psycholog:in (m/w/d), staatl. anerkannte Erzieher:in (m/w/d)
oder Erziehungswissenschaftler:in (m/w/d)
In unserer Familien- und Jugendhilfe

Die FL Fairness Life GmbH ist ein freier sozialer Trager die sich seit 2015 im Bereich der Jugend- und
Familienhilfe sowie Wohnungslosenhilte im Land Berlin engagiert.

Die Abteilung der Jugend- und Familienhilfe umfasst ein Careleaver-Projekt, in dem wir junge
Erwachsene bel dem Entwerfen eines individuellen realistischen Berufs- und Lebenswegs

unterstutzen. Weiter begleiten wir ambulant Kinder, Jugendliche und Familien nach §§30 und 31 SGB
VIII.

Unsere Sozialarbeit erfolgt ressourcen- und systemorientiert mit dem Ziel der Hilfe zur Selbsthilfe;
unabhangig von Herkunft, Geschlechts(identitat) und Religionszugehorigkeit.

- Die unbefristete Stelle als Mitarbeiter:in in der Familien- und Jugendhilfe ist auf 30 bis 40
Arbeitsstunden ausgelegt (Montag bis Freitag/ kein Schicht- oder Wochenenddienst). Der
Arbeitsbeginn ist ab sofort moglich.

lhre Aufgaben:

Sie werden die spannende und sehr diverse
Einzelfallbetreuung von Klient:innen der Jugend- und
Familienhilfe Gbernehmen.

Dazu gehort:

- Sozialpadagogische Arbeit mit Kindern,
Jugendlichen und Familien

- Beziehungs- und Bindungsarbeit mit den
Klient:innen, um Ressourcen zu fordern und
Selbststandigkeit auszubauen

- Zusammenarbeit mit Beho6rden (u.a. Jugendamt,
Jobcenter, Sozialamt) und Netzwerkarbeit

- Begleitung zu Terminen & burokratische
Unterstltzung von Familien und Jugendlichen.

Bewerben Sie sich gleich.

www.fairnesslife.de
030-629 314 310
karriere@fairnesslife.de




for a fair world

FL Fairness Life

Ihr Profil:

Wir suchen eine engagierte und teamfahige Kolleg:in mit folgenden Qualifikationen und Kompetenzen:

- Abgeschlossenes Studium der Psychologie, Erziehungswissenschaft oder Abschluss Erzieher:in mit staatlicher
Anerkennung

- Mehrjahrige Arbeitserfahrung in einem Bereich der Sozialen Arbeit (von Vorteil innerhalb der Familien- oder Jugendhilfe)

- Neben Deutsch (Niveau B2) Sprachkenntnis (Niveau B2) in mindestens einer arbeitsrelevanten Sprache von Vortell
(Ukrainisch, Rumanisch, Bosnisch, Russisch, Polnisch, Turkisch, Persisch, Arabisch, 0.a.)

- Fundierte Kenntnisse im Sozial- und Aufenthaltsrecht und Umgang mit Behorden
- Interkulturelle Kompetenz, ausgepragte Kommunikationsfahigkeit, selbststandiges und strukturiertes Arbeiten
- Flexibilitat (flexible Arbeitszeiten und Einsatzorte in Berlin)

- sozial motivierte Personlichkeit, Empathie sowie eine wertschatzende Grundhaltung

Was wir bieten:

Sie erwartet ein spannendes Arbeitsfeld in einem herausfordernden interkulturellen Kontext.
Eigenverantwortliches Arbeiten sowie Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen und
engagiertem Team bieten eine gute Balance in unserem wachsenden Unternehmen.

Welter bieten wir:

- ein sehr attraktives Gehalt im sozialen Bereich

- vollfinanziertes BVG-Firmenticket

- 28 Tage Urlaub/ Kalenderjahr
- Ausstattung mit Diensthandy und Laptop
- finanzierte Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten

- flexible Arbeitszeiten (von Montag bis Freitag/ kein Schicht- oder Wochenenddienst) und
Einsatzorte (innerhalb Berlin)

- regelmaBige Teamsupervision und Fallbesprechungen

- halbjahriges Teambuilding und regelmal3ige Teamevents

lhre Ansprechpartnerin ist Stefanie Kern, Telefon:
030 629 314310.

Bewerben Sie sich gleich.

Bitte senden Sie uns eine vollstandige Bewerbung (Lebenslauf,

. . Motivationsschreiben, Zeugnisse) per Mail an:
www.fairnesslife.de karriere@fairnesslife.de

030-629 314310 Vielfalt ist und sehr wichtig! Wir freuen uns iiber

ka rriere@fairnesslife.de Bewerbungen ungeachtet von Herkunft, Geschlecht,
sexueller Identitat, Behinderung, etc.



